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メンバーがもっと輝くための

組織の創り方

１３：３０～１５：００

令和５年

愛媛県男女共同参画センター（松山市山越町450番地）

来館：５０名 / オンライン：５０名（ハイブリッド開催）

会場

定員

人的資本経営が重要視される昨今、メンバーの能力開発や、エンゲージメントを向上させるマネジメント
スキルは、リーダーにとって欠かせない資質となっています。
本セミナーは、次世代のリーダーを志す全ての方を対象に、オープンカレッジとして開催し、講師として、
2023年版「女性が活躍する会社BEST100」（日経WOMAN）でトップ10にランクインした、パソナグループの
長畑氏をお招きいたします。
誰もがいきいきと活躍できる組織づくりの実現や、一人ひとりのキャリアを輝かせる人づくりの秘訣について、
実践事例をまじえながら、次世代育成への想いを込めて、お話いただきます。

長畑 久美子

講師

㈱パソナグループ 執行役員（女性活躍推進担当）
㈱パソナフォスター 代表取締役社長
㈱パソナライフケア 代表取締役副社長

新居浜市生まれ。大学進学を機に上京し、新卒で㈱パソナに入社。人材部門、
広報室勤務を経て、３１歳で新会社の社長に抜擢され、新規事業開発を担当。
2004年㈱パソナ執行役員に就任。現在は子育て支援事業を担う㈱パソナフォ
スター社長、介護・家事代行事業を担う㈱パソナライフケア副社長を務めるとと
もに、㈱パソナグループ執行役員（女性活躍推進担当）として、真に魂の入っ
た「女性活躍社会」を目指し、社内外の女性リーダーとともに次世代育成に取
り組む。

【アカウント名】

公益財団法人えひめ女性財団
（愛媛県男女共同参画センター指定管理者）

【アカウントID】 @E_joseizaidan
（https://twitter.com/E_joseizaidan）

Twitter開設しました

リーダー養成セミナーオープンカレッジ２０２３
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参加方法★必ずどちらか一方を選んでください。

来館・オンライン

ふりがな★ 電話番号★
（日中連絡の取りやすい番号）

氏名★

住所★ 〒 － メールアドレス★ 性別

（答えたくない方は記載不要です）

年齢★

歳

職業★ ※差し支えなければ、所属名もお知らせください。

託児の希望★

有・無（有の場合は下記にご記入ください）

ふりがな 年齢 性別

子どもの
名前 歳 ヶ月 男・女

zoomの使用
• 初めて
• １回以上使ったことがある
• 何度も使っているので慣れている

使用する端末
• パソコン
• スマートフォン
• タブレット

愛媛県男女共同参画センター 指定管理者

公益財団法人 えひめ女性財団
https://www.ehime-joseizaidan.com/

JR松山駅から
松山市駅から

 〃
 〃

市内電車環状線
市内電車環状線
市内電車本町線
郊外バス北条線

いずれも

下車徒歩３分
HP申込フォーム・FAX・電話のいずれかにて、上記必
要事項をお知らせください。

 10月 18日（水）17時 必着

※応募多数の場合は選考させていただき、受講の可否は締
切日以降に郵送で通知いたします。

受講料・託児料ともに無料
託児は満６ヵ月から就学前のお子さんが対象です。
※託児の詳細はお問い合わせください。
※オンライン参加のデータ通信料は自己負担です。

愛媛県男女共同参画センター  
〒791-8014  松山市山越町450番地
TEL 089-926-1633 FAX 089-926-1661

県内在住の18歳以上の方
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